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УТВЪРЖДАВАМ:  

Стефка Рабаджиева  

Директор на ДГ № 18 „Детски свят“ 

 

 

 

КРИТЕРИИ ЗА ОЦЕНКА НА ПОСТИГНАТИТЕ РЕЗУЛТАТИ ОТ ТРУДА НА ПЕДАГОГИЧЕСКИТЕ СПЕЦИАЛИСТИ 

 

НА ОСНОВАНИЕ Раздел V от Наредба № 4 от 20 април 2017 г. за нормиране и заплащане на труда в сила от 01.01.2017 г. на МОН 

(Обн. ДВ. бр.34 от 28.04.2017 г., изм. и доп. ДВ. бр.76 от 19.09.2017 г.), приети на заседание на Педагогически съвет с Решение № 15  

по Протокол № 2 от 26.09.2024 година. 

              

                                         на………………………………………………………………………………………… 
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                                                                                                                                                               Заградете с кръгче верния отговор. 

№  

по 

 ред 

 

ПОКАЗАТЕЛИ 

 

Равнище 
 

Не се  
отнася 

 

0 % от 
максималния 

брой  точки 

за  

показателя 

 

Добро 
 

 

50  %  от 
максималния 

брой  точки 

за  

показателя 

 

Оптимално 
 

 

100  %  от 
максималния 

брой  точки 

за 

показателя 

Получени 

точки 

1. Планиране, организация и провеждане на образователно-възпитателния 

процес.        

Максимален брой точки        14  

1.1. Разработени месечен и седмичен  план - творчески подход при подбора на 

планираните задачи 

 

0 

 

1 

 

2 

 

 

1.2. Спазване организацията на дневния режим, седмичното разписание и хорариум 0 0,5 1  

1.3. Предварителна подготовка за образователно-възпитателната работа за деня 0 0,5 1  

1.4. Системна работа с познавателните книжки на децата 0 0,5 1  

1.5. Ежедневно отразяване на задължителните ситуации в дневника на групата 0 0,5 1  

1.6. Проведено входно и изходно ниво 0 0,5 1  

1.7. Прецизно водене на задължителната документация - електронен дневник, досиета 

на децата, портфолио на дете 

 

0 

 

0,5 

 

1 

 

 

1.8. Летописна книга или протоколна книга за педагогически съвет (подчертайте коя 

книга) 

0 0,5 1  

1.9. Съобразяване на плановете с интересите на децата 0 0,5 1  

1.10. Участие в изработване на годишния план 0 1,5 3  

1.11. Участие в изработване на стратегически план 0 0,5 1  

2. Използване на интерактивни методи, иновации и ИКТ в образователно-

възпитателния процес. 

Максимален брой точки          8  

2.1. Използване на разнообразни учебно-технически средства за постигане на 

образователно-възпитателните цели.  

 

0 

 

1 

 

3 

 

 

2.2. Използване на ИКТ в някои ситуации – интернет, интерактивна дъска. 0 1 2  

2.3. Използване на интерактивни методи. Проява на творчество и инициативност. 0 2 3  
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3. Работа в екип за създаване на подходяща образователно-възпитателна среда 

(комуникация с педагогическия съветник, психолога, участие в комисии и др.) 
Максимален брой точки          8  

3.1. Осигуряване на позитивна среда в групата -толерантни, коректни и партньорски 

взаимоотношения с децата.  

 

0 

 

1 

 

2 

 

 

3.2. Взаимодействие:   

● Учител - управленски и административен персонал 

● Учител - учител 

● Учител - помощник-възпитател 

 

 

0 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

 

3.3. Способност и готовност за работа с колеги 0 0,5 1  

3.4. Активно участие в комисии - 1,2,3 комисии (посочете кои комисии) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

0 0,5 1  

3.5. Системно обновяване на средата в групата. Поддържане на постоянни и актуални 

изложби и табла с образователен характер по взетите теми през месеца. (посочете) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

0 

 

1 

 

2 

 

 

4. 
Работа с деца в т.ч. застрашени от отпадане; в риск; в мултикултурна среда; 

със специални образователни потребности и/или хронични заболявания и др. 

Максимален брой точки          

8 
 

4.1. 
Поддържане на атмосфера осигуряваща емоционално и физическо благополучие на 

децата и подсигуряване на безопасни условия за  обучение, възпитание и труд 

 

0 

 

2 

 

3 

 

 

4.2. 

Индивидуална работа с деца (посочете с кои деца) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

0 1 2  

4.3. 
Работа с деца със специфични образователни потребности и/или с хронични 

заболявания 

0 
1 2  

4.4. Интегриране на деца от различни етноси 0 0,5 1  

5. 
Работа с деца за участие и заемане на призови места в общински, областни, 

регионални, национални и международни състезания и конкурси . 
Максимален брой точки          7  

5.1. Общинско ниво (посочете) 0 1 2  

5.2. Районно (посочете) 0 1 2  

5.3. Национално (посочете) 0 1,5 3  

6. Работа с родителите Максимален брой точки          6  
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6.1. Индивидуална работа с родители – стил на общуване 0 0,5 1  

6.2. 

Проведени родителски срещи (посочете темите на родителските срещи) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

0 0,5 1  

6.3. Ситуации пред родителите (посочете темите на ситуациите) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

0 

 

0,5 

 

1 

 

6.4. 
Системно актуализиране на информационните табла за родители- актуалност, 

естетика, образователна насоченост 

 

0 

 

0,5 

 

1 

 

 

6.5. 

Организиране на общи мероприятия с родителите- празници, тържества.(посочете) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

0 0,5 1  

6.6. 

Организиране и провеждане на допълнителни дейности с родители (посочете 

темите) 

- Кръгла маса - 

- Училище за родители - 

- Семинари –  

- Други – 

 

0 

0,5 1  

7. Работа с деца в занимания по интереси 
Максимален брой точки          

7 
 

7.1. Участие в мероприятие на територията на района (посочете) 0 0,5 1  

7.2. 
Посещение на мероприятие извън района-обмяна на опит с други ДГ, училища 

................................................................................................................................................ 

 

0 
1 2  

7.3. 

Организиране на изяви и участие извън детското заведение – екскурзии, ски 

училища, зелени училища, летни лагери, спортни празници (подчертайте 

вярното) 

 

0 
 

1 

 

2 

 

 

7.4. 
Сътрудничество с неправителствени организации и сдружения (посочете с кои) 

................................................................................................................................................ 

0 
0,5 1  

7.5. 
Участие в медийни продукции (посочете) 

................................................................................................................................................ 

0 
0,5 1  

8. Работа в методически обединения и подпомагане на новопостъпили учители. Максимален брой точки          7  

8.1. Разработени планове за методически обединения 0 1 2  
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8.2. Индивидуална работа с новопостъпили учители  0 1 2  

8.3. 
Изнесена ситуация пред колеги (посочете темите) 

................................................................................................................................................ 

0 
1 2  

8.4. Приобщаване към екипа 0 0,5 1  

9. Разработване и реализиране на проекти. Максимален брой точки          5  

9.1. 
Разработени и спечелени проекти (посочете) 

................................................................................................................................................ 

0 
1 2  

9.2. 
Реализиране и участие в проекти (посочете) ................................................................... 

................................................................................................................................................ 

0 
2 3  

10. Получени професионални отличия и награди през оценявания период и 

избрани от ДГ № 18 показатели 

Максимален брой точки       30  

10.1. Квалификация Максимален брой точки          8  

10.1.1. 
Участие в организираната от НПЦ, ДИУУ,СУ и др. квалификация (посочете тема) 

............................................................................................................................................... 

0 
2 3  

10.1.2. 
Участие във вътрешно-квалификационната работа (посочете тема) 

............................................................................................................................................... 

0 
2 3  

10.1.3. Компютърна грамотност, ползвана в пряката работа 0 1 2  

10.2. Трудова дисциплина Максимален брой точки          8  

10.2.1. Спазване на работното време 0 1 2  

10.2.2. 
Уплътняване  на работното време и активно присъствие съгласно длъжностната 

характеристика 

 

0 
1 2  

10.2.3. 
Изпълнение на възложената работа в определените вид, обем, качество и срок. 

Коректно отсъствие по здравословни причини. 

0 
1 2  

10.2.4. 

Участие в работата на педагогическия съвет; изпълнение в срок на заповедите и 

вътрешните разпоредби на работодателя; изпълнения на решения, планове и 

програми 

 

0 1 2  

10.3. Опазване на авторитета и доверието на детското заведение Максимален брой точки         5  

10.3.1. 

Спазване на етичния кодекс; Правилника за вътрешния трудов ред; Правилника за 

организиране на дейността на детската градина; Правилника за БУВОТ; 

Вътрешните правила за финансово управление и контрол . 

 

0 1 2  

10.3.2. Наличие на жалби и констатирани нарушения във връзка с дейността на учителя 0 0 0  

 Липса на жалби и констатирани нарушения във връзка с дейността на учителя 0 0,5 1  
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10.3.3. 

Има личен принос за издигане престижа на детското заведение (посочете) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

0 1 2  

10.4. Натовареност при работа с децата в групата: Максимален брой точки         6  

10.4.1 

Средна месечна посещаемост                                                                         - до 18 деца 

- до 20 деца 

- над 22 деца 

0 0 1  

0 1 2  

0 2 3  

10.4.2. Работа с деца от подготвителна група 0 2 3  

10.5. Принос за обогатяване и опазване на материалната база в ДГ № 18 и групата Максимален брой точки         3  

10.5.1. 

Обогатяване на детската среда (посочете) 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

0 
1 3  

                                                                                                                                                                                                МАКСИМАЛЕН  БРОЙ  ТОЧКИ    100  
            ОБЩ  БРОЙ  ТОЧКИ  ЗА  УЧИТЕЛЯ  

 

 

 

Дата: .........................................                                                    Учител: ...................................................................................... 

 

................................ 
                                                                                                                                                                                             (подпис) 
Комисия по оценяването: 

 

1…………………………………….. 

2…………………………………….. 

3…………………………………….. 

 

 
Стефка Рабаджиева……………………………. 

Директор на ДГ № 18 „Детски свят“ 
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