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Карта за определяне на допълнително трудово възнаграждение за постигнати резултати от труда 
на помощник възпитателите  в ДГ № 18 „Детски свят“ 

За учебна 2025/2026 година  
На ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
На длъжност …………………..……………………… 

 

 

№ 

по 

ред 

Показатели Максимален 

брой точки 

Точки на 

оценявания 

1. Административна компетентност 20  

1.1 Познава нормативните изисквания за охрана на труда и 

противопожарна безопасност 
0-5  

1.2 Познава и умее да прилага нормативни актове за 

отглеждане, възпитание и обучение на децата в яслена и 

предучилищна възраст 

0-5  

1.3 Притежава знания, умения и компетентности за общуване с 

деца в съответствие с индивидуалните им особености по 

време на обслужване, хранене и подготовка за сън  

0-3  

1.4 Притежава знания, умения и компетентности за управление 

на ресурси и процеси, свързани с изпълнение на 

длъжността, на която е назначен  

0-4  

1.5 Владее различни методи и средства за планиране и 

реализация на дейностите, свързани с пряката му работа.  
0-3  

2 Комуникативна компетентност 20  

2.1 Кооперативност и умения за работа в екип  0-4  

2.2 Умения за работа със заинтересовани страни 0-2  

2.3 Умения за работа в динамична среда 0-4  

2.4 Притежава инициативност и активност при решаване на 

текущи проблеми  
0-2  

2.5 Притежава инициативност и настойчивост при справяне с 

възникнали проблемни ситуации  
0-2  

2.6 Умения за разрешаване на конфликти и противоречия  0-2  

2.7 Притежава способност за вземане на решение и поемане на 

отговорност  
0-2  

2.8 Познава езиковите и етичните норми и прилага подходящи 

форми на поведение с оглед ефективна и конструктивна 

екипна работа  

0-2  

3. Трудова дисциплина  30  

3.1 Отговорно, в срок, с необходимата точност и качествено 

изпълнява възложените задачи  
0-10  

3.2 Планира и изпълнява текущата си работа по начин, 

осигуряващ възможно най-добър краен резултат  
0-5  

3.3 Притежава умения за рационално, оптимално и ефективно 

разпределение на различните видове дейности, пълноценно 

използване и уплътняване на работното време. Спазване на 

работното време. 

0-5  



3.4 Преодолява възникнали трудности и своевременно 

информира за крайния резултат  
0-10  

4. Избрани от детската градина показатели  30  

4.1 Притежава знания, умения и компетентности и активно 

подпомага педагогическата дейност на 

учителя/медицинските сестри 

0-4  

4.2 Участие в постоянни и временни комисии и други работни 

организационни единици на образователната институция  
0-3  

4.3 Обучава и подпомага новоназначени служители  0-4  

4.4 Липса на жалби и констатирани нарушения  0-4  

4.5 Проявява активност при работа по благоустройство на 

образователната институция  
0-4  

4.6 Грижа за работното място и работното оборудване  0-3  

4.7 Ефективно използва ресурсите на институцията, обогатява 

ги и търси и предлага и допълнителни възможности за 

подобряване  

0-2  

4.8 Поемане на допълнителни отговорности извън обхвата на 

длъжността  
0-2  

4.9 Участие в обучения и курсове за повишаване на личната 

квалификация  
0-2  

4.10 Притежава емоционална устойчивост, тактичност, 

съобразителност, аналитичност, комуникативност, 

самостоятелност, организираност, отговорност, точност, 

лоялност, честност.  

0-2  

                                                                                                    ОБЩ БРОЙ ТОЧКИ 
 

 

Дата: ……………………………… 

 

ПОДПИС НА ОЦЕНЯВАНИЯ: ………………………….. 

/полага се след извършване на оценката – чл. 28 от Наредба № 4 от 20 април 2017 г. за нормиране и 

заплащане на труда/ 

 

 

КОМИСИЯ :   Председател :.......................................................... 

                                                 Стефка Рабаджиева 

                                                  Директор на ДГ № 18 „Детски свят“ 

 

                                                                                      

Членове :   ....................................................  

 

                    .................................................... 

 

                   …………………………………. 

                  

                   …………………………………. 


